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Sprawozdanie merytoryczne  

z działalności  

Kaszubskiego Instytutu Rozwoju w 2006 roku 
 

1. Informacje na temat Stowarzyszenia Kaszubski Instytut Rozwoju 
 
Kaszubski Instytut Rozwoju 
ul. Długa 31 lok. 20 
83-400 Kościerzyna, województwo pomorskie 
 
Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym: 04.03.2002 r. 
Numer KRS: 0000096847 
REGON: 192712444 
 
Dane osób wchodzących w skład Zarządu Kaszubskiego Instytutu Rozwoju: 
 
1. Prezes Zarządu  

Marcin Mikołaj Modrzejewski 
  
2. Zastępca Prezesa Zarządu 

01.01.2006 r. – 24.02.2006 r. – Piotr Adam Lizakowski 
24.02.2006 r. – 31.12.2006 r. – Katarzyna Joanna Knopik 
 

3. Członek Zarządu 
01.01.2006 r. – 24.02.2006 r. – Jolanta Bożena Bogusławska  
24.02.2006 r. – 31.12.2006 r. – Grzegorz Tomasz Świtała 
 

Celem działalności Kaszubskiego Instytutu Rozwoju jest podejmowanie i wspieranie inicjatyw oraz wspólnych 
przedsięwzięć na rzecz ogółu społeczności w zakresie:  
 
1) rozwoju i promocji regionu,  
2) inicjowania i kreowania działań społecznych i gospodarczych,  
3) propagowania wiedzy i umiejętności praktycznych z zakresu finansów i przedsiębiorczości,  
4) popularyzacji wiedzy z zakresu integracji europejskiej,  
5) rozwoju zasobów ludzkich,  
6) rozwoju turystyki,  
7) poprawy stanu bezpieczeństwa. 
8) ochrony i poprawy środowiska, w tym propagowania edukacji ekologicznej,  
9) popularyzacji technik informacyjnych,  
10) edukacji ekonomiczno-prawnej społeczeństwa,  
11) umacnianie kultury regionalnej,   
12) rozwoju kontaktów pomiędzy krajowymi a zagranicznymi przedsiębiorcami, organizacjami i samorządami,  
13) zmniejszania bezrobocia i stymulowania rozwoju gospodarczego,  
14) wzrostu spójności gospodarczej i społecznej,  
15) pomocy na rzecz osób zagrożonych wykluczeniem społecznym,  
16) pomocy na rzecz osób starszych znajdujących się w trudnej sytuacji życiowej,  
17) pomocy na rzecz osób niepełnosprawnych,  
18) wyrównywania szans edukacyjnych,  
19) przeciwdziałania współczesnym zagrożeniom występującym wśród dzieci i młodzieży oraz walki z 

patologiami,  
20) propagowania sportu, kultury i wychowania fizycznego,  
21) budowania społeczeństwa obywatelskiego,  
22) działalności oświatowo-edukacyjnej,  
23) rozwoju wspólnoty regionalnej poprzez poprawę jej warunków mieszkaniowych.  
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2. Zasady, formy i zakres działalności statutowej 
 
Kaszubski Instytut Rozwoju realizuje cele poprzez:  
1) gromadzenie i dystrybucję informacji wśród członków,  
2) działalność wydawniczą,  
3) oddziaływanie na zmiany legislacyjne,  
4) organizowanie seminariów, szkoleń,  
5) wypracowywanie instrumentów aktywnego oddziaływania na otoczenie gospodarcze,  
6) prowadzenie akcji promocyjnych,  
7) realizuję wspólnych inwestycji na rzecz wspólnoty regionalnej,  
8) działania na rzecz rozwoju infrastruktury regionu, w tym na rzecz poprawy warunków mieszkaniowych,  
9) prowadzenie działań na rzecz podwyższania standardu bazy noclegowej i świadczonych usług 

turystycznych,  
10) kształcenie kadry turystycznej i gospodarczej,  
11) uzgadnianie kalendarzy imprez sportowo-kulturalno-turystycznych,  
12) prowadzenie banku informacji turystycznej,  
13) podejmowanie działań mających na celu podniesienie bezpieczeństwa, w szczególności poprzez akcje 

promocyjne oraz współpracę z odpowiednimi służbami,  
14) finansowanie projektów związanych z realizacją statutowych celów Instytutu,  
15) pozyskiwanie od osób fizycznych i prawnych, instytucji i podmiotów gospodarczych środków 

finansowych i rzeczowych na poparcie realizacji celów statutowych,  
16) współpracę z instytucjami pozarządowymi, samorządowymi i rządowymi w kraju i zagranicą,  
17) prowadzenie szkoły języka i kultury kaszubskiej,  
18) wspieranie i organizację imprez kulturalnych,  
19) inicjowanie i prowadzenie współpracy ponadgranicznej, transnarodowej i między regionalnej,  
20) współpracę z innymi organizacjami regionalnymi oraz międzynarodowymi organizacjami 

pozarządowymi wspierającymi mniejszości etniczne i rozwój lokalny,  
21) wpieranie i poprawę kształcenia, szkolenia i doradztwa sprzyjające lepszej adaptacji zawodowej i 

większej mobilności ludności,  
22) realizację projektów na rzecz osób i grup dyskryminowanych,  
23) aktywne wspieranie dążeń osób niepełnosprawnych,  
24) prowadzenie doradztwa ekonomicznego i zawodowego,  
25) organizację i współorganizację targów i wystaw,  
26) obsługę programów pomocowych Unii Europejskiej oraz innych programów funduszy i fundacji 

krajowych i zagranicznych,  
27) pomoc finansową i rzeczową dla ludzi w trudnej sytuacji życiowej, szczególnie zagrożonych utratą 

zdrowia lub życia,  
28) prowadzanie działań na rzecz osób starszych,  
29) organizowanie akcji pomocy dzieciom,  
30) wspieranie działań propagujących kulturę i wychowanie fizyczne,  
31) wspieranie i organizowanie działań szerzących oświatę i edukację,  
32) wspieranie działań mających na celu poprawę sytuacji mieszkaniowej członków wspólnoty regionalnej.  
 
Dla osiągnięcia swoich celów Kaszubski Instytut Rozwoju może wspierać działalność innych podmiotów 
prowadzących działalność zbieżną z celami Instytutu. Instytut może ustanawiać odznaki, medale honorowe i 
przyznawać je wraz z innymi wyróżnieniami, osobom fizycznym i prawnym zasłużonym dla działalności 
Instytutu. Cały dochód Instytutu jest przeznaczany wyłącznie na cele statutowe i nie może być przeznaczony do 
podziału między członków. 
 
Działalność Kaszubskiego Instytut Rozwoju prowadzona jest nieodpłatnie oraz odpłatnie (na podstawie zmian w 
Statucie podczas Walnego Zebrania Członków w dniu 18 marca 2005 r.). 

W 2006 roku Kaszubski Instytut Rozwoju realizował następujące projekty: 

 
1. Styczeń – Lipiec 2006 r. – „Dzielmy się sobą - swoim językiem, kulturą, tradycją - jesteśmy jedną Europą!” 

Kaszubski Instytut Rozwoju jest jedną z 21 organizacji pożytku publicznego w Polsce, które zostały 
wybrane przez Ministerstwo Spraw Zagranicznych jako organizacje wspierające wykonanie zadania ROK 
POLSKO-NIEMIECKI 2005/2006. 
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Projekt o tytule: „Dzielmy się sobą - swoim językiem, kulturą, tradycją - jesteśmy jedną Europą!” 
zrealizowany został w ramach Roku Polsko-Niemieckiego 2005/2006, na terenie powiatu Marburg-Biedenkopf 
w Hesji oraz miejscowości Monachium i Hof w Bawarii. 

W ramach projektu przedstawiciele polskich i niemieckich samorządów oraz uczniowie szkół 
gimnazjalnych spotkali się w poniżej opisanych działaniach. 

Pierwszy raz w dniach 8-9 kwietnia 2006 r. na Targach Heskich w Marburgu, gdzie miała miejsce 
prezentacja atrakcji regionu Kaszub. Występy kapeli kaszubskiej z Kościerzyny zapewniły tło muzyczne i 
przeniosły odwiedzających targi w nastrój ziemi płonącej ciekawą kulturą i tradycją. Ponadto przeprowadzone 
zostały prezentacje twórców ludowych można było się przyjrzeć haftowi kaszubskiemu i wytwarzaniu koszyków 
z korzeni (plecionkarstwu) oraz malowaniu na szkle jak również tworzeniu przepysznych przysmaków 
kaszubskich. Wszystkiemu towarzyszyła degustacja wyrobów prosto z Kaszub. Wystawowe stoły zapełnione 
zostały wyrobami rzemieślniczymi, rzeźbami, haftami, pisankami, malarstwem na szkle, ceramiką, 
plecionkarstwem oraz materiałami promocyjnymi. Na stoisku w formie multimedialnej prezentowana był 
dorobek współpracy miedzy regionami - przedstawione zostały dotychczasowe wspólne inicjatywy, do których 
między powiatami, gminami, organizacjami pozarządowymi i mieszkańcami doszło. 

Drugie działanie i spotkanie w ramach projektu miało miejsce również na terenie Niemiec, również w 
Powiecie Marburg-Biedenkopf, a okazją do niego były obchody piętnastej rocznicy podpisania aktu partnerstwa 
- między niemiecką gminą Cölbe a miastem Kościerzyna. Na tę właśnie okazję delegacje z powiatu 
kościerskiego udały się do powiatu Marburg-Biedenkopf, aby uroczyście ten szczególny dzień uczcić. 

W obchodach 15 rocznicy partnerstwa uczestniczyli przedstawiciele Urzędu Miasta Kościerzyna, Rady 
Miasta Kościerzyna oraz przedstawiciele Stowarzyszenia "Klub Kościerzyna - Cölbe", jak również delegacja 
Starostwa Powiatowego w Kościerzynie.  

Trzecia część promocji regionu JugentlichePolMobil - w ramach obchodu Roku Polsko-Niemieckiego 
2005/2006 - zapoczątkowana została konkursem rozpisanym pośród szkół gimnazjalnych powiatu kościerskiego 
na najlepszą prezentację promującą Polskę, region oraz język polski pt.: ZAPREZENTUJ SWÓJ REGION W 
NIEMCZECH. Zainteresowanie było spore, spośród 3 osobowych grup prezentujšcych bardzo dobry poziom 
językowy i dużą pomysłowość w sposobie prezentacji, wybrane zostały dwie: reprezentanci Gimnazjum nr 2 w 
Kościerzynie oraz Gimnazjum w Dziemianach. Przedstawiciele tych szkół w nagrodę za najlepiej przygotowaną 
prezentację wyjechali do Niemiec. Z zaplanowanym wyjazdem JugentlichePolMobil do szkół gimnazjalnych na 
terenie powiatu Marburg-Biedenkopf w początkowej fazie pojawiły się problemy, nasi niemieccy partnerzy 
oświadczyli, że nie ma zainteresowania na terenie ich powiatu. Poszukiwania szkół, które będą w stanie 
wygospodarować kilka godzin lekcyjnych i zainteresowane są polską i kaszubską kulturą rozpoczęły się na 
dobre, no i znalazły się dwie szkoły na Bawarii chętne, elastyczne i otwarte na przybyszów ze wschodu! Do 
Monachium i Hof szóstka gimnazjalistów wraz z opiekunami wyjechała 17.07.2006 r. Podczas wizyt w szkołach 
nasza młodzież pozostawiła foldery nt. regionu oraz książki do nauki języka polskiego. Promocja prowadzona 
przez rówieśników ze szkół gimnazjalnych powiatu kościerskiego na Bawarii trafiła w serca bawarskich 
gimnazjalistów (tym bardziej że szóstka naszych przedstawicieli to dziewczęta). Był to doskonały sposób na 
perspektywiczną promocję polskości i przełamanie uprzedzeń istniejących między narodami. Kontynuacją tego 
działania mogą być wyjazdy "kursantów" do Polski w ramach wymiany, w celu doskonalenia języka, co miałoby 
miejsce na terenie powiatu kościerskiego. Młodzież z powiatu kościerskiego w Monachium została przyjęta 
przez Panią Konsul Generalną Elżbietę Sobótkę. 

Kaszubski Instytut Rozwoju na projekt uzyskał dofinansowanie z następujących instytucji: 
Ministerstwao Spraw Zagranicznych, Fundacja im. Stefana Batorego z Programu "Partnerstwo Miast i 
Obywateli", Fundacja Współpracy Polsko-Niemieckiej, Urząd Miasta Kościerzyna. 
2. Styczeń - Grudzień 2006 r. – "GROTA - przystanek ku dorosłości" Klub Młodzieżowy przy Kościerskim 
Domu Kultury 

Głównymi celami projektu "GROTA - przystanek ku dorosłości. Klub Młodzieżowy przy Kościerskim 
domu Kultury" były: ochrona młodzieży przed podejmowaniem ryzykownych zachowań, promowanie zdrowego 
stylu życia, opóźnianie inicjacji alkoholowej, nikotynowej, narkotykowej, seksualnej, udzielanie pomocy we 
wstępnej fazie prób ze środkami psychoaktywnymi.  

Swoją ofertę skierowaliśmy do młodzieży gimnazjalnej i ponadgimnazjalnej, czyli do młodych osób w 
wieku od 14 do 19 lat. W okresie dorastania zachwianiu ulega wewnętrzna równowaga w funkcjonowaniu 
jednostki. Efektem tych przemian jest ukształtowanie się przekonania, że jest się kimś określonym w ocenie 
własnej i innych ludzi, że posiada się nową, podstawową orientację wobec siebie i świata społecznego, która 
pozwala odpowiedzieć na wiele pytań, np.: Kim jestem? Jaką rolę chcę pełnić w społeczeństwie? Jakie 
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zajmować w nim miejsce? W tym okresie szczególnie ważną grupą odniesienia staje się grupa rówieśnicza. 
Wzrasta wówczas aktywność w zakresie budowania relacji z innymi ludźmi i potrzeba aprobaty przez 
rówieśników. Ta naturalna tendencja posłużyła nam by stworzyć miejsce - klub, które może stać się punktem 
wyjścia w tworzeniu optymalnego środowiska dla indywidualnego i społecznego rozwoju młodzieży. Mamy tu 
na myśli podejmowanie w ramach instytucji - klubu "Grota" działań, które zapobiegają niekorzystnym 
zjawiskom w życiu społecznym, psychicznym i somatycznym młodego człowieka, przez optymalizowanie jego 
rozwoju. Największą uwagę skupiliśmy na odciąganiu młodych ludzi od eksperymentowania z substancjami 
psychoaktywnymi. W celu lepszej efektywności naszego programu stworzyliśmy również grupę wsparcia dla 
rodziców z elementami edukacji. 

Projekt "GROTA - przystanek ku dorosłości" był realizowany przy wsparciu finansowym Krajowego 
Biura ds. Przeciwdziałania Narkomanii. 
3. Czerwiec - Grudzień 2006 r. – „Siła tkwi w Tobie - pomożemy Ci ją znaleźć. Pomoc dla ofiar przemocy” 

Celem projektu było poszerzenie oferty pomocy dla ofiar przemocy domowej, osób uzależnionych oraz 
sprawców przemocy domowej z terenu Kościerzyny. Ponieważ problem przybiera na sile, ze względu na 
wysokie w naszym regionie bezrobocie, budzące frustracje, często przeradzające się w wyładowywanie złych 
emocji na najbliższych i sięganie do przemocy, chcemy mu przeciwdziałać m.in. poprzez stworzenie punktu 
konsultacyjnego dla sprawców przemocy, którzy dostrzegają swój problem. Planowane przedsięwzięcie jest 
kontynuacją działań podejmowanych przez Kaszubski Instytut Rozwoju mających na celu pomoc osobom 
zagrożonym wykluczeniem społecznym, ofiarom przemocy oraz przeciwdziałanie współczesnym zagrożeniom 
występującym wśród dzieci i młodzieży, jak również patologiami społecznymi.  

W ramach projektu realizowaliśmy następujące działania:  
Ø spotkania grupy psychoedukacyjnej dla kobiet - ofiar przemocy w rodzinie,  
Ø spotkania grupy psychoedukacyjnej dla młodzieży - ofiar przemocy w rodzinie,  
Ø konsultacje psychologiczne dla sprawców przemocy  
Ø możliwość skorzystania z telefonu konsultacyjno - informacyjnego dla ofiar przemocy w rodzinie  
Ø prowadzenie punktu poradnictwa dla osób uzależnionych i ich rodzin "Pierwszy krok" czynny w 

każdy I i III wtorek, w godz. 15.30 do 17.30 
Wszystkie spotkania odbywały się w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej w Kościerzynie. Proponowana 
pomoc była bezpłatna, niezależna od statusu materialnego zgłaszających się. 

Projekt "Siła tkwi w Tobie - pomożemy Ci ją znaleźć" realizowany był przy udziale środków 
finansowych Samorządu Województwa Pomorskiego. 
4. Lipiec – Sierpień 2006 – IV Ogólnopolskie Spotkania z Teatrem i Filmem „Zanim zagrasz Hamleta” 

IV Ogólnopolskie Spotkania z Teatrem i Filmem „Zanim zagrasz Hamleta” zorganizowane zostały 
przez Kaszubski Instytutu Rozwoju w Stawiskach na Kaszubach. Wzięło w nich udział 18 osób w wieku 13-
18 lat zainteresowanych teatrem, filmem i dziennikarstwem. Obóz zorganizowany przez KIR trwał 3 
tygodnie, podczas których celem uczestników i kadry był przygotowanie premiery teatralnej i dwukrotne 
wystawienie jej dla publiczności: w Ośrodku Szkoleniowo Wypoczynkowym w Stawiskach oraz na Rynku 
w Kościerzynie. Planowany przez organizatorów program imprezy został w całości zrealizowany. Wszystkie 
zajęcia organizowane podczas „Spotkań…” nauczyć miały młodzież profesjonalnej pracy nad 
przedstawieniem teatralnym. Opieki artystycznej nad młodymi adeptami sztuki aktorskiej podjął się 
dyrektor Teatru Zwierciadło z Łodzi, który razem ze swoimi podopiecznymi zdecydował, że przygotowane 
zostaną „Damy i Huzary” Aleksandra Fredry. W ciągu trzech tygodni uczestnicy obozu – osoby, które do tej 
pory niewiele wspólnego miały z profesjonalnym teatrem – od podstaw poznały zasady realizacji premiery 
teatralnej. Począwszy od zajęć teoretycznych na temat historii teatru, poprzez ćwiczenia z emisji głosu i 
dykcji, ruchu scenicznego i gestu, kończąc na nauce na pamięć tekstu sztuki, młodzi aktorzy w pełni 
profesjonalnie przygotowali teatralną premierę. Przedstawienie zaprezentowane zostało nie tylko w 
Stawiskach i w Kościerzynie (jak wcześniej planowaliśmy), ale także w Powiatowym Centrum Młodzieży w 
Garczynie, co dodatkowo zwiększyło liczbę odbiorców projektu. 
  Kolejnym celem „Spotkań…” było zaznajomienie uczestników ze sztuką filmową. W związku z tym 
w obozie wziął udział profesjonalny dziennikarz radiowy i telewizyjny, twórca teatralny i filmowy Tomasz 
Olszewski, który wraz z Emilią Orzechowską przeprowadził warsztaty filmoznawcze i przedstawił 
obozowiczom podstawowe informacje na temat scenopisarstwa filmowego, sztuki operatorskiej, zasad 
realizacji filmu i reportażu. Oprócz zajęć teoretycznych odbyły się ćwiczenia praktyczne z operatorem-
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montażystą; całość obozu sfilmowana została przez uczestników. Profesjonalnie zmontowany reportaż 
pokazany zostanie podczas spotkania podsumowującego obóz, które odbędzie się pod koniec września  
2006 r.  

Oprócz warsztatów teatralnych i filmowych młodzież miała okazję wziąć udział w warsztatach 
dziennikarskich – jeden z dni w całości poświęcony został zrealizowaniu audycji radiowej, której wysłuchali 
mieszkańcy Ośrodka w Stawiskach Młodzieży w prawidłowym przygotowaniu programu radiowego pomógł 
prezenter Radia Gdańsk Tomasz Olszewski.  

Celem projektu było również pobudzenie zainteresowania kulturą i zaproponowanie młodym ludziom 
ciekawych sposobów spędzania wolnego czasu oraz przygotowanie ich do aktywnego uczestnictwa w 
kulturze. Organizatorzy obozu starali się zrealizować to założenie poprzez organizację różnego rodzaju 
wydarzeń kulturalnych i spotkań z interesującymi ludźmi. W związku z tym odbyły się: 

• pokazy klasyki filmowej, nie tylko dla uczestników obozu, ale także dla osób wypoczywających w 
Stawiskach; 

• wieczór poezji śpiewanej w wykonaniu Tomasza Olszewskiego; 

• spektakl pt. „Niepowtarzalni” wystawiony przez Teatr Zwierciadło z Łodzi; 

• koncert szantowy w wykonaniu trójmiejskiego zespołu „Przylądek Dobrej Nadziei” 

• występ kaszubskiego kabaretu Fif, który ponadto przeprowadził zajęcia warsztatowe w języku 
kaszubskim; 

• w premierze teatralnej razem z młodzieżą wystąpił znany aktor Artur Barciś. 
Oprócz przygotowania sztuki „Damy i Huzary” uczestnicy obozu zrealizowali dwa inne przedstawienia:  

1. wieczór poezji śpiewanej 
2. wieczór pieśni i poezji o morzu. 

Dzięki realizacji projektu młodzież w nim uczestnicząca stała się aktywnymi twórcami wydarzeń 
kulturalnych, nabyła profesjonalne umiejętności tworzenia sztuki teatralnej, reportażu filmowego, 
przedstawień słowno-muzycznych. Ponadto dla osób, które przyjechały do nas z różnych terenów Polski, 
ciekawym doświadczeniem było obcowanie z językiem kaszubskim, poznanie tradycji i kultury Kaszub. 
Dodatkowym rezultatem realizacji projektu była integracja artystycznej młodzieży z osobami 
niepełnosprawnymi przebywającymi na turnusie wypoczynkowym w Stawiskach. Niepełnosprawni nie 
tylko uczestniczyli w zajęciach obozowych, ale jeden z nich zagrał w roli Kapelmistrza w przygotowanej 
sztuce teatralnej.   

Kaszubski Instytut Rozwoju nie zorganizowałby IV Ogólnopolskich Spotkań z Teatrem i Filmem bez 
pomocy partnerów: 

• Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego – wsparcie finansowe; 

• Urzędu Marszałkowskiego w Gdańsku – wsparcie finansowe; 

• Starostwa Powiatowego w Kościerzynie – zorganizowanie przejazdu i powrotu uczestników z Łodzi i 
Gdańska, użyczenie środka transportu na wycieczkę do Trójmiasta, finansowe wsparcie działań; 

• Urzędu Miasta Kościerzyna i Kościerskiego Domu Kultury – zorganizowanie występu uczestników 
obozu na Rynku w Kościerzynie, finansowe wsparcie działań; 

• Gdańskiej Fundacji Dobroczynności – bezpłatne użyczenie pomieszczeń na występy artystyczne (sala 
konferencyjna, kawiarnia) w Ośrodku w Stawiskach, sfinansowanie pobytu kadry obozu; 

• Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Aleksandrowie Łódzkim – pomoc w rekrutacji uczestników 
obozu, wsparcie merytoryczne; 

• Teatru Zwierciadło w Łodzi – opieka artystyczna nad młodzieżą, wystawienie sztuki teatralnej; 

• Powiatowe Centrum Młodzieży – zorganizowanie występu uczestników obozu w Garczynie; 

• Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Kościerzynie – wsparcie merytoryczne;  

• Kuratorium Oświaty w Gdańsku – wsparcie merytoryczne; 

• Dziennika Bałtyckiego O/Kościerzyna – patronat medialny; 

• Telewizji Kościerzyna – patronat medialny. 
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5. Lipiec 2006 – Grudzień 2007 – Punkt Konsultacyjny  

Od lipca 2006 r. KIR jako partner Agencji Rozwoju Pomorza prowadzi w Kościerzynie Punkt 
Konsultacyjny dla przedsiębiorców, w którym można zasięgnąć informacji o możliwościach pozyskania źródeł 
finansowania z funduszy unijnych.  
Doświadczeni Konsultanci udzielają informacji w zakresie:  
Ø prowadzenia działalności gospodarczej (prawo, marketing, finanse, podatki, itp.), 
Ø programów pomocowych finansowanych z budżetu państwa, funduszy strukturalnych oraz innych 

dostępnych programów wsparcia MŚP, 
Ø oferty finansowania działalności przedsiębiorstw przez banki oraz inne instytucje finansowe (firmy 

leasingowe, fundusze pożyczkowe, fundusze poręczeń kredytowych, fundusze kapitałowe, itp.), 
Ø korzystania z dotacji finansowanych z budżetu państwa, funduszy strukturalnych, UE i in. 
Ø zasad przygotowywania wniosków o udzielenie dotacji z Unii Europejskiej, 
Ø zasad rozliczania projektów, 
Ø korzystania z usług doradczych dostępnych w sieci ośrodków Krajowego Systemu Usług (KSU) oraz 

usług oferowanych przez instytucje spoza sieci KSU. 
Z bezpłatnych usług informacyjnych mogą korzystać:  
Ø mikroprzedsiębiorstwa - zatrudnienie 1-9 osób oraz przychód netto do 2 mln EUR lub suma aktywów do 

2 mln EUR 
Ø małe przedsiębiorstwa - zatrudnienie 10-49 osób oraz przychód netto do 10 mln EUR lun suma aktywów 

do 10 mln EUR 
Ø średnie przedsiębiorstwa - zatrudnienie 50-249 pracowników oraz przychód netto do 50 mln EUR lub 

suma aktywów do 43 mln EUR 
 

Działalność Punktu Konsultacyjnego jest finansowana z budżetu państwa, koszty administracyjne 
zostały dofinansowane z Sektorowego Programu Operacyjnego - Wzrost Konkurencyjności Przedsiębiorstw.  
6. Grudzień 2006 r. – "Białoruś – Komunistyczny skansen" 

"Komunistyczny skansen" to wystawa prezentująca obecną sytuację na Białorusi. Na fotografiach można 
zobaczyć prześladowania demokratycznej opozycji, portrety ofiar, demonstracje uliczne. Wystawa o sytuacji na 
Białorusi to fragment wyodrębniony z trwającego już trzy lata projektu Centrum Teorii i Praktyki Wyborczej z 
Krakowa - wystawy o prawach człowieka w Europie. Wystawę można było wcześniej oglądać w wielu miastach 
w Polsce i Europie:  Bydgoszczy, Wrocławiu, Gdańsku, Łodzi, Poznaniu, Szczecinie, Bratysławie, Frankfurcie. 
Prezentacja wstrząsających zdjęć w centrum miasta, na kościerskim Rynku, była doskonałym sposobem na 
podniesienie poziomu świadomości społeczności powiatu kościerskiego na temat sytuacji społeczno–polityczno–
gospodarczej na Białorusi. Ponadto na uwadze mieliśmy wymiar charytatywny – przez cały czas trwania 
wystawy w Kościerskim Centrum Informacji stworzyliśmy możliwość przekazywania materiałów szkolnych dla 
dzieci ze społeczności polskiej mniejszości na Białorusi. 

Wystawę wsparło Starostwo Powiatowe w Kościerzynie i Burmistrz Miasta Kościerzyna, patronat 
medialny objęły lokalne media: Telewizja Kościerzyna i Dziennik Bałtycki.  
 
3. Informacja o prowadzonej działalności gospodarczej 
  
Kaszubski Instytut Rozwoju nie prowadzi działalności gospodarczej.  
 
4.Odpisy uchwał Zarządu Kaszubskiego Instytutu Rozwoju: 
 
A. Uchwała Nr 1/2006 Zarządu Kaszubskiego Instytutu Rozwoju z dnia 14 kwietnia 2006 r. 
 
w sprawie przyjęcia członków zwyczajnych do Kaszubskiego Instytutu Rozwoju  
 
Na podstawie § 9 ust. 3 Statutu Kaszubskiego Instytutu Rozwoju Zarząd Kaszubskiego Instytutu Rozwoju 
Zarząd Kaszubskiego Instytutu Rozwoju uchwala, co następuje: 
 
§ 1 
Członkami zwyczajnymi Kaszubskiego Instytutu Rozwoju stają się następujące osoby: 

1. Grażyna Bajonczak, zam. w Łubianie, ul. Jesienna 11 
2. Katarzyna Karbowska-Gierszewska, zam. w Kościerzynie, ul. Szopińskiego 1D/13 
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3. Leszek Tomaczkowski, zam. w Kościerzynie, ul. Szydlice 3 
4. Beata Winnicka, zam. w Kościerzynie, ul. Sikorskiego 9/1 

 
§ 2 
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
 
Podpisy: Marcin Modrzejewski, Katarzyna Knopik, Grzegorz Świtała  
 
B. Uchwała Nr 2/2006 Zarządu Kaszubskiego Instytutu Rozwoju z dnia 14 kwietnia 2006 r. 
 
w sprawie powołania Głównej Księgowej Kaszubskiego Instytutu Rozwoju  
 
Na podstawie § 22 Statutu Kaszubskiego Instytutu Rozwoju Zarząd Kaszubskiego Instytutu Rozwoju Zarząd 
Kaszubskiego Instytutu Rozwoju uchwala, co następuje: 
 
§ 1 
Na Główną Księgową Kaszubskiego Instytutu Rozwoju powołuje się panią Mariolę Barełkowską, zam. w 
Kościerzynie przy ul. Jeziornej 15 
 
§ 2 
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
 
Podpisy: Marcin Modrzejewski, Katarzyna Knopik, Grzegorz Świtała  
 
C. Uchwała Nr 3/2006 Zarządu Kaszubskiego Instytutu Rozwoju z dnia 23 września 2006 r. 
 
w sprawie przyjęcia członków zwyczajnych do Kaszubskiego Instytutu Rozwoju  
 
Na podstawie § 9 ust. 3 Statutu Kaszubskiego Instytutu Rozwoju Zarząd Kaszubskiego Instytutu Rozwoju 
Zarząd Kaszubskiego Instytutu Rozwoju uchwala, co następuje: 
 
§ 1 
Członkami zwyczajnymi Kaszubskiego Instytutu Rozwoju stają się następujące osoby: 

1. Monika Staniszewska, zam. w Kościerzynie, Os. Tysiąclecia 5/12 
2. Witold Breska, zam. w Starym Nadleśnictwie 

 
§ 2 
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
 
Podpisy: Marcin Modrzejewski, Katarzyna Knopik, Grzegorz Świtała 
 
5. Informacja o wysokości uzyskanych przychodów, z wyodrębnieniem ich źródeł 
 
Przychody z działalności statutowej nieodpłatnej pożytku publicznego 127.854,70 zł 
Dotacje z bezzwrotnej pomocy zagranicznej 0 zł 

Granty pozyskane z fundacji 21.830,85 zł 
Dotacje jednostek samorządu terytorialnego 71.920,95 zł 

Wpłaty od instytucji i zakładów 8.053,63 zł 
Wpłaty osób fizycznych 8.400,50 zł 
Odsetki od kont bankowych 8,77 zł 
Przychody z działalności statutowej odpłatnej pożytku publicznego 17.640 zł 
Wpłaty od adresatów projektu 17.640 zł 
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6. Informacja o poniesionych kosztach 
 

Koszty realizacji odpłatnej i nieodpłatnej działalności statutowej pożytku 
publicznego 128.180,75 zł 
Zużycie materiałów i energii 13.673,76 zł 
Usługi obce 75.623,07 zł 

Wynagrodzenie-umowy zlecenia i umowy o dzieło 32.400,98 zł 
Amortyzacja 6.482,94 zł 

 
7. Dane o: 

a) liczbie osób zatrudnionych 
 

Kaszubski Instytut Rozwoju zatrudnia jedną osobę na stanowisku pracownika administracyjnego w wymiarze 
czasu pracy: 1 etat.  

 
b) łącznej kwocie wypłaconych wynagrodzeń 

 
Kaszubski Instytut Rozwoju w 2006 roku wypłacił wynagrodzenia wraz ze składkami ZUS w kwocie  
3.160,16 zł.  

 
c) wysokości rocznego lub przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia wypłaconego łącznie członkom 

zarządu i innych organów stowarzyszenia 
 

Członkowie Zarządu Kaszubskiego Instytutu Rozwoju i członkowie innych organów stowarzyszenia nie 
pobierają miesięcznego wynagrodzenia za działalność na rzecz KIR-u. 

 
d) wydatkach na wynagrodzenia z umów zlecenia 

 
W 2006 roku na wynagrodzenia z umów zlecenia Kaszubski Instytut Rozwoju wydał 29.240,82 zł. 
 

e) udzielonych pożyczkach pieniężnych 
 

W 2006 roku Kaszubski Instytut Rozwoju nie udzielał żadnych pożyczek pieniężnych. 
 
f) kwotach ulokowanych na rachunkach bankowych ze wskazaniem banku 
 

Na rachunkach bankowych w Bank Spółdzielczym w Kościerzynie ulokowane jest 60.706,61 zł  
 

g) wartości nabytych obligacji oraz wielkości objętych udziałów lub nabytych akcji w spółkach prawa 
handlowego  

 
Kaszubski Instytut Rozwoju nie posiada obligacji ani udziałów lub akcji w spółkach prawa handlowego. 
 

h) nabytych nieruchomościach, ich przeznaczeniu oraz wysokości kwot wydatkowanych na to nabycie 
 

Kaszubski Instytut Rozwoju nie posiada nieruchomości.  
 
i) nabytych pozostałych środkach trwałych 
 

W 2006 roku Kaszubski Instytut Rozwoju nie nabył żadnych środków trwałych. 
 

j) wartości aktywów i zobowiązań ujętych we właściwych sprawozdaniach finansowych 
sporządzanych dla celów statystycznych 

 
Wartość aktywów Kaszubskiego Instytutu Rozwoju na dzień 31.12.2006 roku wynosiła  
76.570,18 zł. 
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 8) dane o działalności zleconej przez podmioty państwowe i samorządowe  
 
W 2005 roku Kaszubskiemu Instytutowi Rozwoju przez podmioty państwowe i samorządowe zlecono 
następującą działalność: 
 

1. Umowa nr 37/P/06 pomiędzy Ministrem Zdrowia a Kaszubskim Instytutem Rozwoju, przekazano 
dotację w wysokości 10.000 zł na realizację zadania publicznego „Pomoc psychologiczna dla osób 
zagrożonych narkomanią, eksperymentujących z narkotykami i ich rodzin” 

2. Umowa nr 50/OZ/2006 pomiędzy Samorządem Województwa Pomorskiego a Stowarzyszeniem 
Kaszubski Instytut Rozwoju, przekazano dotację w wysokości 6.000 zł na realizację zadania 
publicznego „Siła tkwi w Tobie – pomożemy Ci ją znaleźć. Pomoc dla ofiar przemocy” 

3. Umowa nr 05/E/2006 pomiędzy Samorządem Województwa Pomorskiego a Kaszubskim Instytutem 
Rozwoju, przekazano dotację w wysokości 7.000 zł na realizację zadania „IV Ogólnopolskie Spotkania 
z Teatrem i Filmem ‘Zanim zagrasz Hamleta’” 

4. Umowa nr 1047/NCK/2006 pomiędzy Narodowym Centrum Kultury a Kaszubskim Instytutem 
Rozwoju, przekazano dotację w wysokości 10.000 zł na realizację zadania „IV Ogólnopolskie Spotkania 
z Teatrem i Filmem ‘Zanim zagrasz Hamleta’” 

5. Umowa nr 3/X/2006 pomiędzy Zarządem Powiatu Kościerskiego a Kaszubskim Instytutem Rozwoju, 
przekazano dotację w wysokości 1.500 zł na realizację zadania „Rok Kaszubski w Kościerzynie – 
Kaszubsko-białoruskie spotkanie kabaretowe” 

6. Umowa nr 18 pomiędzy Ministrem Spraw Zagranicznych a Kaszubskim Instytutem Rozwoju, 
przekazano dotację w wysokości 34.760 na realizację zadania „Dzielmy się sobą - swoim językiem, 
kulturą, tradycją – jesteśmy jedną Europą!” 

7. Umowa nr 18/OP/2006 pomiędzy Gminą Miejską Kościerzyna a Kaszubskim Instytutem Rozwoju, 
przekazano dotację w wysokości 4.620 zł na realizację zadania „Dzielmy się sobą - swoim językiem, 
kulturą, tradycją – jesteśmy jedną Europą!” 

 
9) informację o rozliczeniach z tytułu ciążących zobowiązań podatkowych, a także informację w 

sprawie składanych deklaracji podatkowych. 
 
Na stowarzyszeniu nie ciążą żadne zobowiązania podatkowe. 
Kaszubski Instytut Rozwoju składa miesięczne deklaracje: 

• VAT-7 – kwota w 2006 roku: 345,55 zł (VAT należny od usług opodatkowanych) 
• PIT-4 – kwota w 2006 roku: 3.079,60 zł 
• na koniec roku podatkowego złożona została deklaracja CIT-8 – strata została pokryta z funduszu 

statutowego. 
 
W dniach 14-15.11.2006 r. Specjalista ds. Kontroli Krajowego Biura ds. Przeciwdziałania Narkomanii 
przeprowadziła kontrolę finansową dokumentów źródłowych z realizacji zadania zleconego Umową nr 37/P/06.  
 
 
Kościerzyna, 20.02.2007 r. 
 
Podpisy:  
 
Marcin Modrzejewski 
Katarzyna Knopik 
Grzegorz Świtała  


